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VISTO: El Memorandum N° 202-2012/GOB.REG.HVCA/GGR con Proveido N°
429551-2012/GOB.REG.HVCA/PR-SG, el Oficio N° 21-2012-SITRA.GOB.REG.HVCA.CE,; y,

CONSIDERANDO:

Que, el marco normativo que regula las peticiones colectivas o reclamaciones de
aracter laboral en la administracién publica lo constituye el Decreto Suptemo N° 03-82-PCM y el Decreto
i) >Bupremo N° 026-86-PCM, concordante ambas con las disposiciones contenidas en el ConvenioN° 151 de la

) 63; Organizacion Internacional del Trabajo, que sefiala, entre otros aspectos, que todo pliego de peticiones o de

2> reclamos sobre condiciones generales de trabajo, debe ser presentado por el sindicato mayoritario de la

reparticién como maximo al 31 de marzo de cada ejercicio presupuestal, iniciando los acuerdos que se adopten
su vigencia el 1° de enero del ejercicio presupuestal siguiente;

Que, asimismo, dichas normas legales, precisan que debe entenderse por condiciones
generales de trabajo todas aquellas acciones que faciliten la actividad del trabajador y que puedan cubrirse con
recursos presupuestales existentes. En ningin caso se debe considerar aquellas que impliquen acciones de
Administracién o de Imperio ni las que requieran Partidas Presupuestales Adicionales

Que, igualmente, regulan el procedimiento para la discusién del pliego de peticiones y
reclamos, la cual necesariamente debe estar a cargo de una Comisién Paritaria integrada por representantes de
la Entidad y de la representacién sindical;

S Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° 305-2011/GOB.REG-HVCA/PR

2% del 11 de julio del 2011, se conforméla Comisién Paritaria del Gobierno Regional Huancavelica y el Sindicato
e Trabajadores del Gobierno Regional Huancavelica STTRA HVCA, estando integrada por miembros que a la
fecha han cesado en sus cargos, por lo que deviene necesatio reconstituir la conformacién de la citada
Comisibn, a fin de que cumpla con sus actuaciones y por ende asegurar su normal funcionamiento, siendo
pertinente la emisién de la presente Resolucion;

Estando a lo dispuesto; y,

Con la visacién de la Gerencia General Regional, Oficina Regional de Asesotia Juridica
y la Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Perd, Ley N°
27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion, Ley N° 27867 - Ley Organica de los Gobiernos Regionales,
modificado por la Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- RECONSTITUIR la Comisién Patitaria del Gobierno Regional
Huancavelica y el Sindicato de Trabajadores del Gobierno Regional Huancavelica STTRA HVCA, de acuerdo al
siguiente detalle:
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REPRESENTANTE DEL TITULAR

O Gerente General Regional Preside
POR EL GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA:

G Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territorial
0 Director Regional de Administracién : :

Q Gerente Regional de Desarrollo Econémico

O Director Regional de Asesoria Juridica

POR EL SINDICATO DE TRABAJADORES DEL GOBIERNO REGIONAL HUANCAVELICA:

O Sr. Carlos Manuel Del Rio Martinez Secretario General
O Sra. Martha Landeo Tito

O Sr. Miguel Cayetano Nahui

Q Sr. Victor Matamoros Rodrigo

ARTICULO 2°.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucién Ejecutiva Regional N° 305-
2011/GOB.REG.HVCA/PR, de fecha 11 de julio de 2011 y demés actos administrativos que se opongan a la
presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- COMUNICAR el presente Acto Administrativo a los Organos
competentes del Gobierno Regional Huancavelicay al SITTRA-HVCA, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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